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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ПЕТЕРГОФ

_____________________________________________________________________________________________

Постановление 
	05 октября 2022 года
	№ 8



О внесении изменений в Постановление главы муниципального образования город Петергоф от 16.12.2021 г. № 10 «Об утверждении нормативных затрат на обеспечение функций Муниципального Совета муниципального образования город Петергоф» 
В связи с уточнением стоимости проведения работ на проведение диспансеризации работников, постановляю: 

       1. Внести в Постановление главы муниципального образования город Петергоф от 01.11.2016 г. № 10 «Об утверждении нормативных затрат на обеспечение функций Муниципального Совета муниципального образования город Петергоф» (далее – Постановление) следующие изменения:

      1.1. Приложение к Постановлению изложить в новой редакции (Приложение 1 к настоящему Постановлению на 4 листах)

       2. Контроль за выполнением Постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования город Петергоф, 

исполняющий полномочия председателя 
Муниципального Совета

А.В. Шифман   

Приложение 1
к постановлению
главы муниципального

 образования город Петергоф 
от 05.10. 2022 г. N _8_
Нормативные затраты
на обеспечение функций Муниципального Совета муниципального образования город Петергоф

1. Затраты на оплату услуг подвижной связи

	Вид связи
	Должность
	Расходы на услуги связи, руб.
	Порядок расчета нормативных затрат

	Подвижная связь
	Глава муниципального образования город Петергоф
	ежемесячные расходы не более 2 000 руб.  включительно 
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 - количество абонентских номеров пользовательского (оконечного) оборудования, подключенного к сети подвижной связи (далее - номер абонентской станции) по i-й должности в соответствии с нормативами, определяемыми в соответствии с пунктом 5 требований к определению нормативных затрат на обеспечение функций муниципальных органов муниципального образования город Петергоф, в том числе подведомственных им казенных учреждений, утвержденных постановлением местной администрации муниципального образования город Петергоф с учетом нормативов обеспечения функций муниципальных органов, применяемых при расчете нормативных затрат на приобретение средств подвижной связи и услуг подвижной связи, предусмотренных приложением № 1 (далее - нормативы затрат на приобретение средств связи);
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 - ежемесячная цена услуги подвижной связи в расчете на 1 номер сотовой абонентской станции i-й должности в соответствии с нормативами муниципальных органов, определенными с учетом нормативов затрат на приобретение средств связи;
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 - количество месяцев предоставления услуги подвижной связи по i-й должности.



	
	Заместитель главы муниципального образования город Петергоф
	ежемесячные расходы не более 1000 руб. включительно
	


2. Затраты на транспортные услуги

	количество работников, имеющих право на компенсацию расходов
	цена проезда
	Расходы на транспортные услуги 
	Порядок расчета нормативных затрат

	5
	Стоимость разовой поездки  наземным транспортом- 60 руб.
Провозка пассажиров метрополитена -65 руб.
	Не более 3000 руб. включительно
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 - количество работников, имеющих право на компенсацию расходов, по i-му направлению;
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 - цена проезда к месту нахождения учебного заведения по i-му направлению.




3. Затраты на оплату расходов по договорам

об оказании услуг, связанных с проездом и наймом жилого

помещения в связи с командированием работников,

заключаемым со сторонними организациями
	Количество командированных сотрудников, ед.
	Цена проезда, руб.
	Количество суток нахождения в одной командировке 
	Цена найма жилого помещения в сутки, руб.
	Расходы на служебные командировки, руб.
	Порядок расчета нормативных затрат

	1 (глава муниципального образования)
	Определяется в соответствии с направлением командирования с учетом требований постановления Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 N 749 "Об особенностях направления работников в служебные командировки"
	Не более 10 дней
	Определяется в соответствии с направлением командирования с учетом требований постановления Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 N 749 "Об особенностях направления работников в служебные командировки"
	Не более 25 000, 00 руб. включительно
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 - затраты по договору на проезд к месту командирования и обратно;
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 - затраты по договору на найм жилого помещения на период командирования
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 - количество командированных работников по i-му направлению командирования с учетом показателей, утвержденных планов служебных командировок;
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 - цена проезда по i-му направлению командирования с учетом требований муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования город Петергоф.
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 - количество командированных работников по i-му направлению командирования с учетом показателей, утвержденных планов служебных командировок;
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 - цена найма жилого помещения в сутки по i-му направлению командирования с учетом требований муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования город Петергоф; 
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 - количество суток нахождения в командировке по i-му направлению командирования.





4. Затраты на оплату услуг почтовой связи

	Планируемое количество почтовых отправлений в год
	Цена 1 почтового отправления,
руб.
	Расходы на оплату услуг почтовой связи
	Порядок расчета нормативных затрат

	10
	не более 100,00
	Не более 1000,00  руб. включительно
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 - планируемое количество i-х почтовых отправлений в год;
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 - цена 1 i-го почтового отправления.




5. Затраты на проведение диспансеризации работников

	численность работников, подлежащих диспансеризации
	цена проведения диспансеризации в расчете на 1 работника
	Расходы 

на проведение диспансеризации работников
	Порядок расчета нормативных затрат

	3
	6450
	Не более 19350 руб. включительно
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 - численность работников, подлежащих диспансеризации;
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 - цена проведения диспансеризации в расчете на 1 работника.




6. Затраты на приобретения образовательных услуг по профессиональной переподготовке и повышению квалификации
	Наименование 
	количество
	Стоимость 
	Расходы 


	Порядок расчета нормативных затрат

	приобретение образовательных услуг по профессиональной переподготовке и повышению квалификации                                                         
	1
	18000
	Не более 18000 руб. включительно
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 - количество работников, направляемых на i-й вид дополнительного профессионального образования;
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 - цена обучения одного работника по i-му виду дополнительного профессионального образования.




7. Затраты на оплату проезда работника к месту нахождения учебного заведения и обратно

	количество
	Стоимость 
	Расходы 


	Порядок расчета нормативных затрат

	1
	2300
	Не более 2300 руб. включительно
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 - количество работников, имеющих право на компенсацию расходов, по i-му направлению;
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 - цена проезда к месту нахождения учебного заведения по i-му направлению.
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